
附件 1 

2024-2025学年大连理工大学船舶工程学院 

团委和学生会（研究生会）各部门 

学生骨干设置情况 

一、团委 

船舶工程学院团委组织架构实行“书记团+工作部门”模式。

下设部门 6 个，分中心 14 个，书记团成员及部门负责人在分中

心主任中选拔产生。具体工作职能如下： 

（一）组织部 

组织建设中心主任：负责本科生基层团组织建设与管理，

团内改革方案制定，党团共建，特色团建，“智慧团建”平台管

理，新发展团员等工作。 

管理培训中心主任：负责本科生基础团务工作，“两优一先”

评比等表彰工作，协助校团委推进一级团校相关工作，统筹开

展基层分团校等队伍建设相关工作。 

研究生组织中心主任：负责研究生基层团组织建设、培养

与管理工作；负责研究生团支部、团干部、团员评奖评优工作

以及基础团务工作。 

（二）宣传部 

理论宣传中心主任：负责“青年大学习”网上主题团课管

理，思想引领主题教育，升旗仪式、各类宣讲团等线下宣传阵



地建设，对接校团委“百川讲堂”、大学生理论研究会等宣传工

作。 

新媒体运营中心主任：负责理念宣传及新媒体平台运营工

作，负责各类宣传品设计制作以及文创产品设计发布。 

研究生宣传中心主任：负责开展研究生青年成长沙龙和导

师带我学理论；负责理论思想宣传，协助推动大型活动的宣传

工作。 

（三）实践部 

社会实践中心主任：负责本科生寒暑假社会实践、自主实

践，实践项目培育、实践成果推介等工作。 

社区实践中心主任：负责本科生社区实践计划、日常社会

实践，劳动教育、第二课堂等工作。 

志愿服务中心主任：负责本科生志愿者培训管理，志愿服

务活动、志愿服务队运行等工作。 

研究生实践中心主任：负责组织开展学院研究生社会实践

活动、节日特色活动、志愿服务活动；负责宣传志愿精神，培

养研究生的实践能力、文化自信与服务意识。 

（四）科创部 

创新创业中心主任：负责本科生“攀登杯”“挑战杯”等校

内外创新创业竞赛，组织与承办“全国海洋航行器设计与制作

大赛”等各项创新创业赛事，管理学院社团，密切联系学院教

师、本科生，完善本科生科创平台，进一步强化学院科创氛围。 



研究生科创中心主任：负责组织与承办各项创新创业赛事；

掌握学院研究生科研所需，定期举办相关讲座；协助举办博士

论坛。 

（五）职业规划与就业协会 

本科生发展中心主任：普及职业规划知识、组织开展就业

调查、宣传就业政策、协助企业招聘、举办院系生涯教育和就

业指导等活动。 

研究生发展中心主任：负责研究生职业规划发展相关工作，

链接用人单位，构筑就业桥梁。负责同企业开展交流与合作活

动，帮助研究生拓展职业发展路径。 

（六）团委办公室 

团委办公室主任：负责团学内部培训、考核表彰等队伍建

设工作，负责团学活动物品的管理，财务报销、教室借用等资

源管理工作。 

二、学生会 

船舶工程学院学生会组织架构实行“主席团+工作部门”模式。

设主席团成员 2 人，每学期设执行主席 1 人，由主席团成员轮

值担任，设职能部门负责人 4 人，可由主席团成员兼任。具体

工作职能如下： 

主席团成员：分期轮值负责学生会重大事项。举办学院学

生代表大会，广泛听取同学心声；负责学生会部门阶段工作统

筹，工作人员与志愿者的培养工作；对接承办校级大型活动，



进行活动竞标；积极开展多元校园文化建设，促进学生德智体

美劳全面发展。 

文化部负责人：打造原创精品文化活动，营造学院浓郁的

文化艺术氛围。承接“峰岚杯”文艺大赛、“祖国颂”合唱比赛

等大型校级文化活动。挖掘和培养文艺骨干人才，提升学生人

文素养和爱校情怀。 

权益部负责人：负责维护学院同学正当权益，提升同学维

权意识，定期展开权益问题调研；转发学校学院生活通知，承

办“凌工睿言”提案大赛，做好学校学院和学生的桥梁纽带工

作；对接各班生活委员，营造优秀寝室文化氛围，举办寝室文

化周等活动；开展特色劳动教育，结合中华传统文化举办“手

工小船坞”等特色活动。 

学习部负责人：负责开展品类丰富、形式多样的学风建设

活动。开展“令人心动的 sharing”榜样引领活动，以“舶学

讲堂”为基准点，切实解决同学们学习难问题。以“二十一天

养成好习惯”引导同学们养成良好的学习生活习惯。通过各类

经典活动，如开展保研考研交流会、临别倾囊等优质活动，为

船舶学子搭建一个向上向好发展、提升自身学业、科研能力的

平台，营造学院更优更浓的学习氛围。 

体育部负责人：打造原创精品体育活动，如“船承杯”等。

负责承接校部运动会、“精英杯"篮球赛等学校大型体育赛事，

做好学院运动会等学院体育日常工作，助力打造学院学生强健



体魄，健康身心，营造体育氛围。 

三、研究生会 

船舶工程学院研究生会组织架构实行“主席团+工作部门”

模式。设主席团成员 2 人，每学期设执行主席 1 人，由主席团

成员轮值担任，设职能部门负责人 3 人，可由主席团成员兼任。

具体工作职能如下： 

主席团成员：负责统筹研究生会重大事项与各部门工作。 

权益部负责人：负责疏通意见反馈渠道，为同学的切身利

益发声；开展宣传活动提高同学对权益保护的认识，提醒同

学权益相关问题，配合学校举办权益相关的活动；了解研究

生需求意向，反馈研究生意见建议，创造良好的学习和生活

环境，提升研究生生活学习幸福感。 

体育部负责人：负责各类体育活动的开展，组织院队参加

校级比赛，推动日常训练，提高同学们身体素质及竞技水平，

打造学院专属体育品牌。 

文化部负责人：负责组织开展各类校园文化活动，挖掘培

养文艺骨干人才；提供文艺交流平台，助推文化建设，丰富研

究生校园生活；营造文化氛围，构建和谐、美好的文化环境。 


